GRK Gruppe B

Zeit fir mehr

Asset Manager (m/w/d)

Unser Angebot:

= Eine abwechslungsreiche, herausfordernde und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
dynamischen, stark wachsenden Unternehmen

= Einen langfristigen Arbeitsplatz mit hervorragender Perspektive und einer leistungsgerechten
Vergutung

= Poolfahrzeug fir Dienstfahrten

= Ein familienfreundliches Umfeld mit flexiblen Arbeitszeiten

= Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

= Individuelle Weiterbildungen

= Umfangreiche Sozial- und Zusatzleistungen

= Zahlreiche Benefits wie Sportangebote, frisches Obst, Getranke, Team- und Afterwork-Events
usw.

lhre Aufgaben:

= Eigentimervertretung gegenuber Mietern, Dienstleistern und Dritten bei wohnwirtschaftlichen
sowie gewerblichen Immobilien

= Steuerung und Kontrolle sdmtlicher Dienstleister — insbesondere des Property Managements

= Entwicklung, Umsetzung und Nachverfolgung von Objektstrategien zur innovativen und
nachhaltigen Entwicklung der Immobilienprojekte

= Bestandsmietermanagement und Umsetzung Neuvermietungen

=  Steuerung der Objektinvestitionen

= Erarbeitung von Budgets, Reports, Entscheidungsvorlagen

= allgemeine Biro- und Verwaltungsarbeiten

lhre Voraussetzungen:

= kaufmannische Ausbildung oder wirtschaftliches Studium, idealerweise im Immobilienbereich
= Sie sind kommunikationsstark, teamfahig und diplomatisch

= Sie haben eine selbststandige und engagierte Arbeitsweise mit organisatorischem Talent

= Berufserfahrung in der Immobilienwirtschaft

=  Gute Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen

= Fuahrerschein Klasse B flr die Umsetzung von Objektbesichtigungen

Senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen.

Bereichern Sie unser Team — wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen entweder Gber unser
Kontaktformular oder per E-Mail an bewerbung@grk.de.
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