
 

 

 
Wir sind die GRK Gruppe. Bauträger aus Leidenschaft. Immobilienverwalter aus 
Überzeugung. Wir bieten Spitzenleistung aus einer Hand: von der Realisierung 
anspruchsvoller Bauprojekte über das Property Management bis zur Vermietung. Wir stehen 
seit über 30 Jahren für Qualität, Erfahrung und Wachstum. Wir sind ein Team. Und wir wollen 
unsere Erfolgsgeschichte weiterschreiben – mit Ihnen an unserer Seite!  

 

Der Bereich IT stellt einen reibungslosen IT-Betrieb in der Unternehmensgruppe sicher. Als 
Mitglied des Teams betreuen Sie unsere IT-Infrastruktur sowie die Implementierung neuer 
Prozesse und Technologien.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams in Leipzig suchen wir zur Festanstellung in Vollzeit zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 IT – Systemadministrator (m/w/d) 
Ihre Aufgaben: 
▪    Administration, Wartung und Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur (Server, Netzwerke,  
 Clients, Softwarelösungen) 
▪ Sicherstellung der IT-Sicherheit und Datenschutzrichtlinien 
▪ Unterstützung der Mitarbeitenden bei IT-Anfragen und Störungen (1st und 2nd Level  

Support) 
▪ Verwaltung von Benutzerkonten und Zugriffsrechten (Active Directory, Microsoft 365 etc.) 
▪ Installation, Konfiguration und Aktualisierung von Hard- und Software 
▪ Überwachung und Pflege von Backup- und Recovery-Systemen 
▪ Koordination und Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern 
▪ Dokumentation der IT-Prozesse und Systeme 

Ihr Profil:  
▪  Eine abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker (Systemintegration) oder eine 

vergleichbare Qualifikation 
▪ Mehrjährige Erfahrung in der IT-Administration, idealerweise in einem mittelständischen 

Unternehmen 
▪ Fundierte Kenntnisse in Windows-Server- und Client-Umgebungen, Netzwerktechnik,  

IT-Sicherheit und Cloud-Diensten 
▪ Erfahrung mit Virtualisierungstechnologien (z.B. VMware, Hyper-V) von Vorteil 
▪ Selbstständige, lösungsorientierte Arbeitsweise und hohe Servicementalität 
▪ Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

 
Unser Angebot:  
▪ Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem dynamischen,  

stark wachsenden Unternehmen  

▪ Ein langfristiger Arbeitsplatz mit hervorragender Perspektive und einer leistungs- 
gerechten Vergütung 

▪ Ein familienfreundliches Umfeld mit flexiblen Arbeitszeiten  

▪  Vielfältige Möglichkeiten für fachspezifische Fort- und Weiterbildungen  

▪  Ein umfassendes Gesundheitspaket mit Massagen, Mitarbeitersport und frisch  
 gepressten Säften  
▪  Attraktive Mitarbeiterangebote über unser Corporate Benefits Vorteilsprogramm  

▪ Eine SpenditCard mit monatlich steuerfreiem Guthaben in Höhe von 50 € 

▪ Team- und Afterwork-Events 

 

 



Interessiert? Dann bereichern Sie unser Team und senden uns Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen sowie Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins als PDF per E-Mail an bewerbung@grk.de 

mailto:bewerbung@grk.de

