GRK Gruppe B

Zeit fir mehr

Die GRK Immobilien GmbH plant und entwickelt hochwertige Immobilien — von einzigartigen
Baudenkmalern  Uber  zukunftsweisende  Neubauten bis hin zu  wertstabilen
Seniorenimmobilien. Der Bereich Bau verantwortet anspruchsvolle Bauvorhaben und steuert
souveran samtliche Prozesse bis zur schliisselfertigen Ubergabe — von der Koordination der
Gewerke bis hin zur Uberwachung der Bauausfiihrung.

Zur Verstarkung unseres Teams in Leipzig suchen wir zur Festanstellung in Vollzeit zum
nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Projektmanager Bau (m/w/d) — Schwerpunkt Ausschreibung und Vergabe

lhre Aufgaben:

= Aktive Unterstitzung der Projektleitung vor und wahrend der Bauphase — von der
Vorbereitung bis zur Vergabe von Bauleistungen — und Sicherstellung der Aktualitat
aller Planungsunterlagen

= Erstellung und Versand von Ausschreibungsunterlagen an Nachunternehmer

= Analyse von Angeboten und bepreisten Leistungsverzeichnissen sowie Koordination
von Vergabegesprachen

= Sorgfaltige Vorbereitung von Auftrags- und Projektunterlagen flr Vergabegesprache

= Koordination der Massenermittiung anhand der Planungsunterlagen

= Pflege der Datenbanken und enge Zusammenarbeit mit der Projektkalkulation

= Vertragsabgleich und Auswertung von Nachtragen

= Betreuung und Pflege der Datenrdume fur Nachunternehmer

lhr Profil:

= Sie verflgen Uber eine erfolgreich abgeschlossene bautechnische oder kaufmannische
Berufsausbildung mit einschlagiger Berufserfahrung oder tber ein abgeschlossenes
Studium im Bauwesen, in Architektur oder als Bautechniker/in

= |dealerweise bringen Sie branchenspezifische Berufserfahrung im Bau- oder
Bautragergeschaft mit

= Sie zeichnen Sich durch ausgepragte Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit aus

= |hre Arbeitsweise ist proaktiv, strukturiert und selbststandig und sind sicher im Umgang
mit MS-Office-Anwendungen

Unser Angebot:

= Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem dynamischen,
stark wachsenden Unternehmen

= Ein langfristiger Arbeitsplatz mit hervorragender Perspektive und einer leistungs-
gerechten Vergutung

= Ein familienfreundliches Umfeld mit flexiblen Arbeitszeiten

= Ein Poolfahrzeug fur Dienstfahrten

= Vielfaltige Moglichkeiten fur fachspezifische Fort- und Weiterbildungen

= Ein umfassendes Gesundheitspaket mit Massagen, Mitarbeitersport, frisch
gepressten Saften etc.

= Attraktive Mitarbeiterangebote Uber unser Corporate Benefits Vorteilsprogramm

= Eine SpenditCard mit monatlich steuerfreiem Guthaben in H6he von 50€

= Team- und Afterwork-Events

Interessiert? Dann bereichern Sie unser Team und senden uns |hre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und lhres
friihestmoglichen Eintrittstermins als PDF per E-Mail an bewerbung@agrk.de.
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